Dagsorden skolebestyrelsesmgde
Dato 18/12 2023 kl. 17.30-20.30

Sted: Mgdelokale Heerup
Forplejning: Smgrrebrgd

Deltagere: Malene Fischer Olsen, Erik Modin, Nadia Qureshi, Katja @rskov Holmfred, Signe

Vendelbo Sgrensen.

Dennis Kjeerulf og Mikkel Pehn (medarbejderrepreesentanter).

Fraveerende: Jan Christensen, Andreas Feltsen samt elevrepreesentanterne.
Ledelsen: Gerhard Grubb Waaentz, Lena Andersen

Suppleanter:

Ordstyrer: Malene Fischer Olsen

Forklaring: B=beslutningspunkt, O=orienteringspunkt, D=punkt til drgftelse

Dagsorden:

Beslutningspunkt — Godkendelse af referatet (5 min.)
Udseettes til neeste mg@de, da referat ikke er udsendt til skolebestyrelsen.

Orienteringspunkt — Nyt fra elevradet (10 min)
Ingen deltagelse fra elevradet. Pt skal der vaelges undervisningsmiljgrepraesentanter.

Mikael, der er ansvarlig for arbejdet med undervisningsmiljgvurderingerne vil deltage pa

kommende elevradsmgde med orientering og valg af to elever.

Punkt til drgftelse/ beslutningspunkt — Trivselsforaeldremgde i januar. (60 min)
Der er desveerre sket det at invitationen er blevet overset i den besked den er udsendt i, i Aula.

Gerhard og Dennis genudsende invitationen ud nu og vil bede Lise om at sende saerskilt ud til

trivselsforaeldrene med tilmelding i start januar.
Nadia preesenterede opleegget.

Vi skal huske at fa inkluderet K-klassernes foraeldre.



- Formal: at fa trivselsforaeldrene mere pa banen og fa defineret hvad rollen er og ogsa hvad den

ikke er. F& dem til at fa trivselsforzeldrene til at byde ind og tage stilling. Samt at bestyrelsen

bakker op om trivselsforeeldrenes rolle og for givet udtryk for hvor vigtigt deres engagement er.

- Plan:

15 min. opleeg (fra Nadia), et opleeg fra ledelsen og et oplaeg fra leererne.
Hvor der mellem oplaeggene holdes "summepauser’ med sidemakker.
Energi pause med speeddating
Derefter skal trivselsforaeldrene ga i arbejdsgrupper - opdeles pa dagen - med
cases
o Tre cases bliver preesenteres med tre forskellige dilemmaer 10 til 15
min. per case. Formal at fa skabt dialog.
Derefter gar man i argangs grupper og laver arshjul.
Opsamling, deler de gode ideer.

Opsamling v/Marlene og Gerhard med opleeg om valg.

Efterfglgende afholdes et kort SB mgde.

- Hvem gg@r hvad:

Erik rammeseetter/facilitere.

Nadia retter og holder opleeg

Gerhard holder opleaeg fra ledelsen

Dennis og Mikkel finder en leerer der deltager.

Gerhard bestiller sandwich og sgrger for indbydelse

Orienteringspunkt/ punkt til drgftelse opfglgning SKOK

Kort referat fra Malene. Der var blevet snakket om politiske pejlemaerker.

Orienteringspunkt/ punkt til drgftelse Det kommunale budget (20min)

Gerhard orienterede om at forslag 20 vedr. foraeldrebetaling for SFO og klub pa

specialomradet er pa kommunalbestyrelsesmgde den 19/12 2023

Orienteringspunkt/ punkt til drgftelse- Skolens budget (30min)

Ledelsen orienterede om skolens budget for 2024 og de udfordringer, som fglger deraf.



Orienteringspunkt / beslutningspunkt Skolebestyrelsesvalg (15min):
Malene og Gerhard fik mandat til at indkalde og lave elektronisk valg. Det blev vedtaget at

der kan veelges op til 7 medlemmer. Alle medlemmer gav udtryk for at genopstille.

Eventuelt:
SB skal inddrages i hvilke emner vi kan/skal drgfte pa vores udviklingssamtale.

Gerhard udsender vores uddannelsesplan, hvor ledelsen vil gerne leegge vaegt pa vores
matematikundervisning og uddannelsesmuligheder for alle. Ledelsen gnsker gerne at to

medlemmer fra bestyrelsen deltager. Mgdet er den 5/3 er kl.9-11.

Erik spurgte ind til regnskabet for kontoen Skolefonden, Gerhard forventer, at et

regnskab er klar til mgdet i marts maned

Fglgende punkt tages op pa kommende mgde:

Frydenhgijskolens udviklingssamtale. Deltagelse og gennemgang.
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