Dagsorden skolebestyrelsesm@gde
Dato 17/6 2024 klokken 17.30

Sted: Mgdelokale Heerup
Forplejning: Smgrrebrgd

Deltagere: Malene Fischer Olsen, Nadia Qureshi, Andreas Feltsen, Katja @rskov Holmfred, Signe

Vendelbo Sgrensen. Dennis Kjeerulf og Mikkel Pehn, medarbejderrepraesentanter.
Nye medlemmer, Sjoerd Janssen, Ebru Abay Kilic, og Lise

Fraveerende: Jan Christensen, Elevrepraesentanter.

Ledelsen: Gerhard, Lena Andersen

Suppleanter:

Ordstyrer: Andreas

Dagsorden:

Gerhard begrundede kort hans opsigelse, og informerede Skolebestyrelsen om at de har en
vaesentlig rolle i forhold til anseettelse af ny skoleleder. Bestyrelsen indbydes til afskedsreception
denl12/9-2024

17.30-18: Konstituering af ny bestyrelse, samt forslag til mgdeplan, se nederst. Der

afseettes 30 minutter til punktet.

Med deltagelse af nye bestyrelsesmedlemmer. Her blev de tre nye medlemmer preesenteret som
tiltraeder 1/8-2024. Lise har en datter 0.klassse og 2.klasse og om et par ar kommer lillesgster
0gsa, det giver derfor god mening for Lise at ga ind i skolebestyrelsen. Sjoerd har en datter i
0.klasse og flere barn pa vej og er Klar til at engagere sig. Ebru har en sgn i 1.klasse og en sgn

mere pa vej og har selv veeret elev pa Frydenhgij.

| forhold til ny konstituering skal der veelges ny formand, naestformand, repreesentant for SKOK, og
repreesentant for K klasserne. Signe gnsker at forblive repraesentant for SKOK. Lise byder ind pa
formandsposten, ved hvad det indebaere i forhold til hendes hverv som leerer. Katja genopstiller

som naest



Beslutningspunkt: Godkendelse af referatet. Der afsaettes 5 minutter til punktet.
Referat godkendt.

Orienteringspunkt: Nyt fra elevradet. Der afsaettes 10 minutter til punktet.

Der er intet nyt.

Orienteringspunkt/Beslutningspunkt: Mobilpolitik, se tidligere fremsendt bilag. Der afszettes

20 minutter til punktet.

| ledelsen er der en fzelles holdning om at vi skal handtere reglerne pa en anden made. Der er
store udfordringer i forhold til handhaevelsen af reglen og ind og udlevering af telefonerne. Der
opfordres til at der laves en feelles regel for alle om helt mobilfri skole, det vil sige at alle eleverne
farst for deres telefoner udleveret nar skolen slutter. Opfalgning fra SKOK og feelleselevradet er, at
de samme problematikker der snakkes om samt at de voksne er rollemodel. Forslag om at indfase
reglen eftersom de kommende 6.klasser ikke far lov at indga i den model vi har nu, hvor man kan
fa udleveret sin telefon i det store frikvarter. Der blev snakket om hvornar man eventuelt skal
indfare ny regel, som a&endres bedst efter en ferie. Forslag til at det skal have mere tid. Vi skal have
en opmeerksomhed pa at konfliktnedtrappe og ikke optrappe, samt forskelsbehandlingen som kan

ske, nar nogen bliver opdaget og nogen der ikke bliver opdaget. Vi skal inddrage elevradet.

Vi kan konkludere at mobilpolitikken giver en masse positive ting, men at der ogsa opstar flere

problematikker i handhzaevelsen af politikken.

Punkt til drgftelse: Nikotinprodukter, plan for at arbejde videre med dette. Der afsaettes 30
minutter til punktet.

Forslag til at SSP kommer ind over, iseer for 5. og 7. klasses. Wapes og nekotinposer. Vi skal
have oplyst foraseldrene om omfanget og meget tidligt, 4. 5. klasse. Eventuelt inddrage
sundhedskonsulenterne til oplysning. Gerhard kontakter SSP.

Punkt til dregftelse: Evaluering af Skolebestyrelsens arbejde Der afsaettes 30 minutter til
punktet.

Vi har gode drgftelser. Opmaerksomhed pa om vi for alle vinkler med hvis vi er for enige. Det er en

bestyrelse hvor der er rart at veere, og hvor man kan blive hgrt. Der er saglighed. Man har selv

ansvar for at komme til orde. Godt og respektfuldt forum. Godt samarbejde mellem skole og



bestyrelsen. Det kan veere en god ide at se pa et arshjul, s vi ved hvad der kommer, ligesom
budget og hgringssvar. Hvor vi sikrede punkter som valg og trivselsforeeldresamarbejdet. Det

kunne veere en god ide med et samarbejde med andre skolebestyrelser.

Eventuelt:

Gerhard informerede om Googlesagen, hvor der lige nu er ro pa og kerer videre som hidtil.
Gerhard informerede om EU lovgivning om tidsregistrering, hvor der lige nu bliver diskuteret
hvordan det skal handteres. Mikkel orienterede om nyanseettelser af 5 nye laerere samt at vores
serviceleder har opsagt sin stilling og vi er i gang med anseettelsesproces af ny. | klubben er der

ansat en ny paedagog.

Forslag til kommende mgdedatoer: Der er besluttet falgende datoer: 13/8, 23/9, 29/10, 20/11,
17/12, 23/1, 24/2, 20/3, 23/4, 21/5, 19/6

Forslag til kommende mgder:
Mobilpolitik, beslutning om aendring af regler.

Hvordan bliver elevradets arbejde synliggjort og hvordan bliver elevradet klaedt pa til hvad rollen er.

Bade i lille og store elevrad.

Hvordan arbejder vi med oplysning om nikotinprodukter.
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